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ArcelorMittal Hamburg GmbH

Dradenaustr. 33 - 35
21129 Hamburg

Ansprechpartner: Heidi Warnecke

Tel. 7408 316

Fax 7408 261

E-Mail: heidi.warnecke@ArcelorMittal.com
Internet: www.mittalsteel.de

Branche: Stahlproduktion
Anzahl Mitarbeiter: 600

W

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

FERCHAU Engineering GmbH

Hammerbrookstr. 47 a
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Christian Anders

Tel. 2385 57 60

Fax 2385576 299

E-Mail: christian.anders@ferchau.de
Internet: www.ferchau.de

Branche: Ingenieurdienste
Anzahl Mitarbeiter: 6100

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Konstruktionsbiiro Liineburg

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-

Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Hamburger Hochbahn
Aktiengesellschaft
Steinstr. 20

20095 Hamburg

Ansprechpartner: Melani Ulbricht

Tel. 3288 2404

Fax

E-Mail: melanie.ulbricht@hochbahn.de
Internet: http://www.hochbahn.de

Branche: OPNV
Anzahl Mitarbeiter: 4400

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Imtech Deutschland
GmbH & Co. KG
Hammer Stralle 32
22041 Hamburg

Ansprechpartner: Daniela Philipp

Tel. 6949 2499

Fax 6949 2012

E-Mail: daniela.philipp@imtech.de
Internet:

Branche: Technische Gebaudeausristung
Anzahl Mitarbeiter: 5000

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere:
Projektabwicklung/Projektmanagement

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Lufthansa Technik
Logistik GmbH

Weg beim Jager 193
22335 Hamburg

Ansprechpartner: Kristin Bakonyi

Tel.
Fax
E-Mail: kristin.bakonyi@ltt.dlh.de

Internet: www.lufthansa-technik.com

5070 64 598

Branche: Dienstleistung
Anzahl Mitarbeiter: 11000

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:

— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 5 (nur vom
8.-12.10.2012) Achtung: Bitte bis Anfang August
bewerben!

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:

Zeitraum nach Absprache.

RoRbach Automobile

Poppenbuttler Weg 5
22339 Hamburg

Ansprechpartner: Thomas Lamprecht

Tel. 538 00 911

Fax 538 00 516

E-Mail: thomas.lamprecht@mercedes-
rossbach.de

Internet:

Branche: Autohaus
Anzahl Mitarbeiter: 60

il

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing: X
—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Siemens Aktiengesellschaft
Niederlassung Hamburg
Lindenplatz 2

20099 Hamburg

Ansprechpartner: Peter Dibowski

Tel. 2889 2750

Fax 2889 2108

E-Mail: peter.dibowski@siemens.com
Internet: www.siemens.com

Branche: Industrie
Anzahl Mitarbeiter:

W

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

TUV NORD AG

Grolte Bahnstr. 31
22525 Hamburg

Ansprechpartner: Axel Dreckschmidt

Tel. 8557 2532

Fax

E-Mail: adreckschmidt@tuev-nord.de
Internet: www.tuev-nord.de

Branche: Technische Dienstleistungen
Anzahl Mitarbeiter: 900

il

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Sachverstandigenarbeit,
technische Sicherheit

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.



Handelskammer
Hamburg

»Innenansichten 2012, Lehrerbetriebspraktika
Freie Platze, Stand: 14. Mai 2012, Seite 5 von 29

* = Nach Absprache

Vattenfall Europe Business
Services GmbH
Moosrosenweg 18

22177 Hamburg

Ansprechpartner: Michael Schallwig

Tel. 79022 53 52

Fax

E-Mail: michael.schallwig@vattenfall.de
Internet: www.vattenfall.de

Branche: Energieversorgung
Anzahl Mitarbeiter: 3800

W

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
Ausbildung/Personalentwicklung: X
Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
Produktion/Verkauf: X

Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

AXXO Im- und Export GmbH

Friedensallee 27
22765 Hamburg

Ansprechpartner: Christina Winge

Tel. 389 194 26
Fax 386 194 09
E-Mail: christina.winge@AXXO.de
Internet: http://www.Axxo.de

Branche: Pharmahandel
Anzahl Mitarbeiter: 25

Tatigkeitsbereiche:
Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Finanzen und Verkauf

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:
Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:
Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Bengel & Engel

Sillemstr. 60 a
20257 Hamburg

Ansprechpartner: Christina Zabel

Tel. 4317949 -24

Fax  4317949-10

E-Mail: cZabel@bengel-engel.de
Internet:

Branche: Kindertagesbetreuung
Anzahl Mitarbeiter: 41

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
— Sonstige Bereiche:Padagogik
Andere/Weitere: Padagogik

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

Kommanditgesellschaft
Bursped Speditions-
G.m.b.H. & Co.
Halskestr. 63

22113 Hamburg

Ansprechpartner: Gunnar Hanselmann

Tel. 73123 403

Fax 73123 449

E-Mail: gunnar.haenselmann@bursped.de
Internet: http://www.bursped.de

Branche: Speditions, Logistik
Anzahl Mitarbeiter: 450

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: speditionelle Fachabteilungen,
Umschlag, Lagerei

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Hamburg Marriott
Hotelmanagement GmbH
ABC-Str. 52

20354 Hamburg

Ansprechpartner: Anja Kapferer

Tel. 34918-0

Fax 349 918 919

E-Mail: anja.kapferer@marriotthotels.com
Internet: www.marriott.com

Branche: Hotel
Anzahl Mitarbeiter: 200

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing: X
—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
— Sonstige Bereiche:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 2
Zeitraum nach Absprache.

Hamburger Gastronomie Kontor
Slowman GmbH

Burchardstr. 13 ¢

20095 Hamburg

Ansprechpartner: Eva Kalmbach

Tel. 337561

Fax 337410

E-Mail: eva@slowman.de

Internet: http://www.slowman.de

Branche: Gastronomie
Anzahl Mitarbeiter: 25

Tatigkeitsbereiche:
— Unternehmensfiihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
- Andere/Weitere: Service, Kiiche

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:
—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
—  Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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HHLA Container Terminal
Tollerort GmbH

Am Vulkanhafen 30
20457 Hamburg

Ansprechpartner: Carola Aldag

Tel. 74 00 1118

Fax 74 00 1100

E-Mail: ALDAG-C@hhla.de
Internet: www.hhla.de

Branche: Logistik
Anzahl Mitarbeiter: 400

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Technik

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

IBB Institut far
Berufliche Bildung AG
Wendenstr. 29

20097 Hamburg

Ansprechpartner: Katrin Crepon

Tel. 2353 2985

Fax 2353 7762

E-Mail: katrin.crepon@ibb.com
Internet: http://www.ibb.com

Branche: Dienstleistung
Anzahl Mitarbeiter: 15

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

X X X X

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Graf Matthias Lambsdorff
von der Wenge
'‘Jacques' WEIN-DEPOT!

Osdorfer Landstr. 239
22549 Hamburg

Ansprechpartner: Matthias Lambsdorff

Tel. 80 779 166
Fax 80779160
E-Mail: matthias@lambsdorff.de
Internet: www.jacques.de

Branche: Weineinzelhandel
Anzahl Mitarbeiter: 20

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Kleinberatung und Organisation

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 2
Zeitraum nach Absprache.

Leinweber Lagerei & Spedition
GmbH & Co. KG

Pollhornweg 15

21107 Hamburg

Ansprechpartner: Joachim Leinweber

Tel. 751001 11

Fax 75 669 147

E-Mail: leinweber@leinweber.de
Internet: www.leinweber.de

Branche: Lagerei, Spedition, Umschlag
Anzahl Mitarbeiter: 30

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Lager, Kommissionierung

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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XPLORE GmbH

Theodorstr. 48
22761 Hamburg

Ansprechpartner: Simon Grasshoff

Tel. 429 33 623

Fax 42933611

E-Mail: simon.grasshoff@xplore.de
Internet: http://www.xplore.de

Branche: Bildung und Reisen
Anzahl Mitarbeiter: 8

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing: X
—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012; 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

HSG Zander Nord GmbH
Am Neumarkt 30
22041 Hamburg

Ansprechpartner: Hans-Peter Gro3

Tel. 300 602 30
Fax 300 602 332
E-Mail:
Internet: www.hsgzander.com
Branche:

Anzahl Mitarbeiter:

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-

Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Labinal GmbH
Hein-Safl3-Weg 36
21129 Hamburg

Ansprechpartner: Clarissa Moewert

Tel. 743 69 168

Fax 743 77 418

E-Mail: clarissa.moewert@de.labinal.com
Internet: www.labinal.com

Branche: Luftfahrt
Anzahl Mitarbeiter: 300

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Technisch ( Konstruktion)

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

‘computer & competence'
Beratungs- und Vertriebs-
gesellschaft mbH
Warnstedtstr. 12 - 16
22525 Hamburg

Ansprechpartner: Ulrike Heck

Tel. 54882 188

Fax 54882 288

E-Mail: ulrike.heck@cuc.de

Internet: http://www.comp-comp.com

Branche: IT
Anzahl Mitarbeiter: 40

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

— Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie: X

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
—  Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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MOL (Europe) GmbH
Friesenstr. 1
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Marion Schubert

Tel. 35611 152

Fax 345224

E-Mail: marion.schubert@mol-liner.com
Internet: www.mol-liner.com

Branche: Schifffahrt
Anzahl Mitarbeiter: 70

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Schifffahrt

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012; 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Henri Benthack GmbH & Co. KG
Bredowstr. 9
22113 Hamburg

Ansprechpartner: Wolfgang Wieck

Tel. 73346171

Fax 73346171

E-Mail: wolfgang_wieck@benthack.de
Internet: www.benthack.de

Branche: Baustoffgrof3handel
Anzahl Mitarbeiter: 220

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Verkauf

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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GWG Gesellschaft fir Wohnen
und Bauen mbH
Poppenhusenstr. 2

22305 Hamburg

Ansprechpartner: Angela Kaack

Tel. 426664330

Fax 426664305

E-Mail: akaack@saga-gwg.de
Internet: www.saga-gwg.de

Branche: Immobilienwirtschaft
Anzahl Mitarbeiter: 850

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Gebaudemanagement

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Heidrun Jirgens Zeitarbeit
und Arbeitsvermittiung GmbH
Ballindamm 15

20095 Hamburg

Ansprechpartner: Heidrun Jirgens

Tel. 3254550

Fax 32545510

E-Mail: info@heidrunjuergens.de
Internet: www.heidrunjuergens.de

Branche: Personaldienstleistung
Anzahl Mitarbeiter: 12

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

- Andere/Weitere: Bewerber-
/Personalmanagement

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:
—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 2
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Schaefer Market Research GmbH
Kieler Str. 303 a
22525 Hamburg

Ansprechpartner: Michael Kober

Tel. 54734925

Fax 54734934

E-Mail: kober@schaefer-
marketresearch.com

Internet: www.schaefer-
marketresearch.com

Branche: Dienstleistung
Anzahl Mitarbeiter: 30

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing: X

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Konsumguter-Marktforschung

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012; 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

UBA GmbH

Uwe Bergmann Agentur
Events & Event Consulting
Offakamp 23

22529 Hamburg

Ansprechpartner: Sabine Vogt

Tel. 46882211

Fax 46882212

E-Mail: info@uba-events.de

Internet: www.bergmann-gruppe.net

Branche: Event
Anzahl Mitarbeiter: 23

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

— Andere/Weitere: Eventaufbau,-abbau und -
betreuung. Duckstein-Festival Hamburg, Hamburg
Harley Days, Travemiinder Woche, Weinfest
Ahrensburg

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 4
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Karstadt Warenhaus GmbH
Mdnckebergstr. 16
20095 Hamburg

Ansprechpartner: Kristin Wollmer

Tel. 3094 235

Fax 3094 757

E-Mail: kristin.woellmer@karstadt.de
Internet: www.karstadt.de

Branche: Einzelhandel
Anzahl Mitarbeiter: 650

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Ablaufe eines Warenhauses

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 3
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Aurubis AG
Hovestr. 50
20033 Hamburg

Ansprechpartner: Wolfgang Gross

Tel. 7883 3709

Fax 7883 3933

E-Mail: w.gross@aurubis.com
Internet: www.aurubis.com

Branche: Kupferhitte
Anzahl Mitarbeiter: 0

il

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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AMC Krill GmbH
Ruhrstr. 100
22761 Hamburg

Ansprechpartner: Lars Becker

Tel. 85306 350

Fax 85306 233

E-Mail: lars.becker@kruell.com
Internet: www.kruell-gruppe.de

Branche: Automobil
Anzahl Mitarbeiter: 500

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Service & Verkauf, Lager,
Verwaltung

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

Grod Hotel GmbH (Schweiz)
Niederlassung Deutschland
Fontenay 10

20354 Hamburg

Ansprechpartner: Christiane Gerdes

Tel. 4142 2450

Fax 41422451

E-Mail: christiane.Gerdes@ihg.com

Internet:
www.hamburg.intercontinental.com

Branche: Hotellerie
Anzahl Mitarbeiter: 135

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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H&R Olwerke Schindler GmbH
Neuhofer Briickenstr. 127 - 152
21107 Hamburg

Ansprechpartner: Kathi Machado

Tel. 32523 178

Fax 32 523 302

E-Mail: kathi.machado@hur.com
Internet: www.hur-chempharm.de

Branche: Mineralol
Anzahl Mitarbeiter: 257

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Labor

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

TBH Transportbeton Hamburg
GmbH & Co. KG
Einsiedeldeich 15

20539 Hamburg

Ansprechpartner: Siebert-Ratsch

Tel. 78 11 07 31

Fax 78 11 07 49

E-Mail: g.siebert@eth-umwelt.de
Internet:

Branche: Transportbeton
Anzahl Mitarbeiter: 27

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

— Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Achtung: Praktikum nur fir 2
Tage

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:
FFG Fahrzeugwerkstéatten — Ausbildung/Personalentwicklung:
Falkenried GmbH - Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
Lademannbogen 138 —  Produktion/Verkauf;:
22317 Hamburg — Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Kfz-Bereich

Ansprechpartner: Kolbel

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:
Tel. 53 903 248 —  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 0
Fax 53903 226 — Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: X
E-Mail: personalabteilung@ffg-hamburg.de -  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: XX
Internet: www.ffg-hamburg.de

Branche:
Anzahl Mitarbeiter: 300

Tatigkeitsbereiche:
— Unternehmensfiihrung/Management:

Junge & Co.
Versicherungsmakler GmbH
Ballindamm 17

20095 Hamburg

Ansprechpartner: Olaf Prismann

Tel. 35003 367
Fax 35003 545
E-Mail: pruesmann@junge.de
Internet: www.junge.de

Branche: Versicherungen
Anzahl Mitarbeiter: 105

Ausbildung/Personalentwicklung:
Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
Produktion/Verkauf:

Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:
Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.
e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-

Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.
e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.
. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Tatigkeitsbereiche:
— Unternehmensfihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

Allegria Gastronomie GmbH - Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
Monckebergstr. 7 —  Produktion/Verkauf;: X
20095 Hamburg — Inform.- u. Telekomm’technologie:

Ansprechpartner: Yvonne Tschebull
Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

Tel. 32 96 47 96 —  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
Fax 3296 47 97 —  Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

E-Mail: restaurant@tschebull.de —  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 2
Internet: www.tschebull.de Zeitraum nach Absprache.

Branche: Gastronomie
Anzahl Mitarbeiter: 49

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:
British American Tobacco — Ausbildung/Personalentwicklung: X
(Germany) GmbH - Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
Alsterufer 4 — Produktion/Verkauf:
20303 Hamburg — Inform.- u. Telekomm’technologie:

Ansprechpartner: Ina Althoff
Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

Tel. 4151 24 58 —  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
Fax 41 51 34 58 — Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
E-Mail: ina_althoff@bat.com —  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Internet: www.bat.de Zeitraum nach Absprache.

Branche: Nahrungs- u. Genussmittel
Anzahl Mitarbeiter: 400

) |

r In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Hamburger Hafen und Logistik
Aktiengesellschaft

Postfach 111406

20414 Hamburg

Ansprechpartner: André Konopatzki

Tel. 0176 3088-33 - 95
Fax

E-Mail: konopatzki@hhla.de
Internet: www.hhla.de

Branche: Logistik
Anzahl Mitarbeiter: 5000

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012; 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Generali Versicherung
Aktiengesellschaft
Besenbinderhof 43
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Cornelia Guldner

Tel. 2865 4118

Fax 2865 17 4118

E-Mail: cornelia.gueldner@generali.de
Internet: www.thuringia.de

Branche: Versicherung
Anzahl Mitarbeiter:

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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ARISTO Graphic Systeme
GmbH & Co. KG.
Schnackenburgsallee 117
22525 Hamburg

Ansprechpartner: Schwarten

Tel. 547 47 224

Fax

E-Mail: schwarten@aristo.de
Internet: www.aristo.de

Branche:
Anzahl Mitarbeiter:

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:
Produktion/Verkauf: X
Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Verkauf

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:
Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

K.D. Feddersen Holding GmbH
Gotenstr. 11 a
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Eric Paschke

Tel. 23 507 433

Fax 23 507 041433

E-Mail: eric.paschke@kdfeddersen.com
Internet: www.kdfeddersen.com

Branche: Handel
Anzahl Mitarbeiter: 120

Tatigkeitsbereiche:
Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Auflenhandel/GroRhandel

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:
Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 11
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH
Finkenau 11
22081 Hamburg

Ansprechpartner: Gabi Steffens

Tel. 2022 3325
Fax 2022 3550

E-Mail:

gabi.steffens@pflegenundwohnen.d
e
Internet: www.pflegenundwohnen.de

Branche: Dienstleistungen, Altenpflege
Anzahl Mitarbeiter: 1650

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Kundenbiiro, Service,
Sozialbetreuung, Pflege

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 54
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 23

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 11
Zeitraum nach Absprache.

Sovereign Speed GmbH
Frankenstr. 12
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Cornelia Jeske

Tel. 226317 235

Fax 226317 213

E-Mail: c.jeske@sovereignspeed.com
Internet: www.sovereignspeed.com

Branche: Logistik
Anzahl Mitarbeiter: 130

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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New Business Verlag GmbH
Presse Verlag GmbH
Nebendahlstr. 16

22041 Hamburg

Ansprechpartner: Antje Weidlich-
Strahlendorf

Tel. 609 009 12

Fax 609 009 15

E-Mail: ws@new-business.de

Internet: www.presse-fachverlag.de

Branche: Fachverlag
Anzahl Mitarbeiter: 26

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Verlag

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
vom 21.06. — 13.07.)

— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:

Zeitraum nach Absprache.

1 (nur

E.ON Best Service GmbH
Schleswag-Heinbar-Platz 1
25450 Quickborn

Ansprechpartner: Egbert Feldhaus

Tel. 04106/629 3862

Fax 04106/629 3862

E-Mail: egbert@eon-hanse.com
Internet:

Branche: Energieversorgung/Netzbetreiber
Anzahl Mitarbeiter: 2200

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:

— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 2
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Hauni Maschinenbau AG
Kurt-A.-Koérber-Chaussee 8 - 32
21039 Hamburg

Ansprechpartner: Bernd Witt

Tel. 7250 2642

Fax 7250 3870

E-Mail: bernd.witt@hauni.com
Internet: http://www.hauni.com

Branche: Maschinenbau
Anzahl Mitarbeiter: 1900

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Bildungszentrum

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:

— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

Nestle Deutschland AG
Chocoladen-Werk Hamburg
Am Neumarkt 20

22041 Hamburg

Ansprechpartner: Maren Malmen

Tel. 65 667 244

Fax 65 667 8244

E-Mail: maren.malmen@de.nestle.com
Internet: www.nestle.de

Branche: Lebensmittelproduktion
Anzahl Mitarbeiter: 780

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Werkstatt

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:

— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 2
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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KROENERT GmbH & Co KG
Schitzenstr. 105
22761 Hamburg

Ansprechpartner: Lemich

Tel. 85 393 105

Fax 85 393 201

E-Mail: personal@kroenert.de
Internet: www.kroenert.de

Branche: Maschinenbau
Anzahl Mitarbeiter: 135

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 0x
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: x

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: x
Zeitraum nach Absprache: X

Grone-Bildungszentrum fir
Gastronomie und Ernahrung
GmbH - Gemeinnutzig -
Heinrich-Grone-Stieg 2
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Mattern

Tel. 23703 237
Fax
E-Mail:
Internet: www.grone.de
Branche: Bildungstrager
Anzahl Mitarbeiter:

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:

X X X X X

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

F| :
In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Sicherheit Nord GmbH & Co. KG
Schnackenburgallee 149
22525 Hamburg

Ansprechpartner: Helge Wienberg

Tel. 547 271 70

Fax 547 271 71

E-Mail: helge.wienberg@sicherheit-nord.de
Internet: www.sicherheit-nord.de

Branche: Wachgewerbe
Anzahl Mitarbeiter: 140

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Objektschutz

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 4
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

ENDO-KIlinik Hamburg GmbH
Holstenstr. 2
22767 Hamburg

Ansprechpartner: Marc Rathert

Tel. 3197 1322

Fax 3197 1906

E-Mail: marc.rathert@damp.de
Internet: www.endo.de

Branche: Krankenhaus
Anzahl Mitarbeiter: 400

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Personalbereich

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
—  Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Mankiewicz Gebr. & Co.

Georg-Wilhelm-Str. 189
21107 Hamburg

Ansprechpartner: Frauke Gutzeit

Tel. 75103 420

Fax

E-Mail: frauke.gutzeit@mankiewicz
Internet: www.mankiewicz.de

Branche: Chemie
Anzahl Mitarbeiter: 800

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Lackentwicklung (Laborbereich)

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Sartorius Mechatronics T & H GmbH

Meiendorfer Str. 205
22145 Hamburg

Ansprechpartner: Petra Reimers

Tel. 67 96 02 16

Fax 67 96 05 66

E-Mail: petra.reimers@sartorius.com
Internet:

Branche: Metall- und Elektroindustrie
Anzahl Mitarbeiter: 140

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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IKEA Deutschland GmbH & Co. KG
Niederlassung
Hamburg-Schnelsen
Wunderbrunnen 1

22457 Hamburg

Ansprechpartner: Petra Steenhusen

Tel. 559 02 127

Fax

E-Mail: petra.steenhusen@IKEA.com
Internet: www.ikea.com

Branche: Handel
Anzahl Mitarbeiter: 400

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Handel, Logistik, Restaurant

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012; 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

Alsterproducts
Brookdeich 54
21029 Hamburg

Ansprechpartner: Jérn Dollberg

Tel. 8888 568 10

Fax 8888 568 22

E-Mail: j.dollberg@alsterarbeit.de
Internet:

Branche:
Anzahl Mitarbeiter: 50

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfiihrung/Management:

— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf: X
— Inform.- u. Telekomm’technologie:

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 2
—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013:
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.
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Biesterfeld AG
Ferdinandstr. 41
20095 Hamburg

Ansprechpartner: Werner Neumann

Tel. 320 08 209

Fax 320 08 330

E-Mail: c.gerlach@biesterfeld.com
Internet: www.biesterfeld-
international.com

Branche:
Anzahl Mitarbeiter:

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:  x
— Ausbildung/Personalentwicklung: X
- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Ausbildung in Fachabteilungen

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

—  Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012:

— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012:

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

IMS Ingenieurgesellschaft
Stadtdeich 7
20097 Hamburg

Ansprechpartner: Dr. Peter Ruland

Tel. 328 180

Fax 328 18 139
E-Mail: info@ims-ing.de
Internet:

Branche: Beratende Ingenieur
Anzahl Mitarbeiter: 56

Tatigkeitsbereiche:

— Unternehmensfihrung/Management:
— Ausbildung/Personalentwicklung:

- Offentlichkeitsarbeit/Marketing:

—  Produktion/Verkauf:

— Inform.- u. Telekomm’technologie:
Andere/Weitere: Beratung

Anzahl Platze in unterrichtsfreier Zeit:

— Sommerferien: 21. Juni — 1. August 2012: 1
— Herbstferien: 01. — 12. Oktober 2012: 1

—  Winterferien: 21. Dez. 2012 — 4. Jan. 2013: 1
Zeitraum nach Absprache.

)|
' In diesem Jahr bieten Mitgliedsunternehmen des Verbands Deutscher Ingenieure Praktika an, die folgende Elemente

verbindlich enthalten:

. Im Unternehmen gibt es einen festen Ansprechpartner, der wahrend der Zeit des Praktikums erreichbar ist.

e Das Unternehmen bietet drei Tage Shadowing in der Produktion bzw. technischen Dienstleistungen.

e Es besteht das Angebot einer kurzen taglichen Reflexion zur Ubertragung von Inhalten des Praktikums in den MINT-
Unterricht bzw. in die Orientierung zu technischen Berufen.

e  Das Unternehmen ermdglicht ein Gesprach Uber die Ausbildungs- und Karrieremdglichkeiten im Unternehmen.

. Im Abschlussgesprach werden mégliche Kooperationen des Unternehmens mit der Schule ausgelotet.



